Experiencia laboral

Area de
conocimiento

Clave o

: Escolaridad
nivel del

requerida

Denominacion
del puesto

Tipo de

Funcion del Puesto :
trabajador

Numero total

puesto

39.5

Direccion de
Atencidn e
Informacioén

Planear, establecer,
coordinar y controlar los
procedimientos de
atencion telefénicay a
través de redes sociales
de los beneficiarios de los
programas a cargo de la
entidad; asi como del
registro y captura de los
datos que coadyuven a la
evaluacién de los
programas

Estructura

Minimo
bachillerato
concluido

requerida

Planeaciony
Organizacién

de afos de
experiencia

Minimo 3 afnos

Area

Planeaciony
organizacion
de programas




